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Sklad Zarzadu Stowarzyszenia w 2018 roku

» Krzysztof Lyzwinski - Prezes Zarzadu

* Aneta Kalbarczyk - Wiceprezes Zarzadu
* Anna Boruta - Sekretarz Zarzadu

* Agnieszka Jedrzejewska - Skarbnik Zarzadu

Sklad Komisji Rewizyjnej w 2018 roku:

e Malgorzata Kozlowska - przewodniczaca Komisji
* Agnieszka Kielbasa - czlonek Komisji

* Izabela Jasek - czlonek Komisji

Liczba czlonkéw stowarzyszenia w roku 2018 wynosi 27 oséb.
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Posiedzenia Zarzadu oraz podjete Uchwaly.

W 2018 roku odbylo sie siedemnaicie posiedzen zarzadu w tym jedno Walne Zebranie

stowarzyszenia, gdzie w sumie podjeto 25 Uchwal.

Uchwala 1/2018 z dn. 10.01.2018 w sprawie sposobu dokonywania kwalifikacji kosztow
i wydatkow z Dotacji Subwencji O$wiatowej.

Uchwala 1/2018 z dn. 01.02.2018‘ W sprawie zmiany zalacznika nr B do Regulaminu
Wynagradzania.

Uchwala 2/2018 z dn. 01.02.2018 w sprawie przyjecia budzetu dla Zakladowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych Stowarzyszenia Budujemy Przystan

Uchwala 3/2018 z dn. 01.02.2018 w sprawie uchwalenia zmian w Statucie Specjalnej Szkoty
Podstawowej w Zespole Niepublicznych Placowek Oswiatowych Specjalnych w Radomiu.
Uchwala 4/2018 z dn. 01.02.2018 w sprawie odziezy roboczej dla pracowﬁikéw ZNPOS.

Uchwala 1/2018 z dn. 22.02.2018 w sprawie powolania delegatéw na Walne Zebranie Zwigzku
Stowarzyszen Koalicja Organizacji Pozarzadowych.

Uchwala 1/2018 z dn. 30.04.2018 w sprawie udzielenia pelnomocnictwa Annie Borucie
oraz Anecie Kalbarczyk.

Uchwala 1/2018 z dn. 17.05.2018 w sprawie przyjecia projektu organizacyjnego na rok szkolny
2018/2019.

Uchwala 1/2018 z dn. 07.06.2018 w sprawie zwolania Walnego Zebrania Czlonkéw
Stowarzyszenia Budujemy Przysta.

Uchwala 1/2018 z dn. 21.06.2018 w sprawie przyjecia nowego cztonka do stowarzyszenia.
Uchwala 1/2018 z dn. 25.06.2018 w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania

finansowego.
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Uchwala 2/2018 z dn. 25.06.2018 w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu
Uchwala 3/2018 z dn. 25.06.2018 w sprawie udzielenia absolutorium czlonkom Zarzadu

Uchwala 4/2018 z dn. 25.06.2018 w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Komisji
Rewizyjnej

Uchwala 5/2018 z dn. 25.06.2018 w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom Komisji
Rewizyjnej

Uchwala 6/2018 z dn. 25.06.2018 w sprawie powolania nowego cztonka do Komisji Rewizyjne;j
Stowarzyszenia Budujemy Przystan.

Uchwala 7/2018 z dn. 25.06.2018 w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia budujemy Przystan
Uchwala 8/2018 z dn. 25.06.2018 w s;;ra\\’ie aktywizacji czlonkow stowarzyszenia.

Uchwala 1/2018 z dn. 27.08.2018 w sprawie udzielenia pelnomocnictwa Krzysztofowi
Lyzwinskiemu.

Uchwala 2/2018 z dn. 27.08.2018 w sprawie realizowania przygotowania do zaje¢ poza miejscem
pracy.

Uchwala 3/2018 z dn. 27.08.2018 w sprawie przyjecia regulaminu oceny pracy dyrektora szkoty.
Uchwala 4/2018 z dn. 27.08.2018 w sprawie aneksu do projektu organiiacyjnego na rok szkolny
2018/2019

Uchwala 1/2018 z dn. 08.11.2018 w sprawie pokrycia kosztow edukacji ucznia Karola
Koztowskiego.

Uchwala 1/2018 z dn. 22.11.2018 w sprawie zamkni¢cia konta w PKO.

Uchwala 1/2018 z dn. 20.12.2018 w sprawie przyjecia regulamindéw: pracy, wynagradzania, ZFSS

oraz polityki rachunkowosci.
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Dane dotyczgce dziatalnosci

Zespohu Niepublicznych Placowek Oswiatowych Specjalnych w Radomiu
w 2018 roku.

Tworzymy bezpieczne miejsca dla 0séb z Mozgowym Porazeniem Dzieciecym, w ktérych
edukacja i terapia s3 maksymalnie dostosowane do ich indywidualnych potrzeb oraz mozliwosci.
Towarzyszymy naszym uczniom w réznych etapach ich zycia prowadzac ich w dorostos¢. Uczymy
dokonywania wyborow, wyrazania swoich uczu¢ i potrzeb. Dazymy do tego, aby mogty zy¢ pelnig
zycia 1 spelnialy swoje marzenia. Wspieramy takze rodziny w akceptacji nowej sytuacji zyciowej,

w ktdrej na swiat przychodzi dziecko z Mozgowym Porazeniem Dzieciecym.

W ZNPOS w wielospecjalistycznej  terapii  uczestniczg dzieci ze sprz¢zonymi
niepelnosprawnosciami na podlozu zaburzen neurologicznych, zespoléw genetycznych,
wczesniactwa oraz z innymi zaburzeniami rozwoju psychoruchowego o nieustalonej etiologii.
Szczegodlng troska otaczamy dzieci niemdéwigce i z powaznymi zaburzeniami mowy, zwigzanymi

z porazeniem mdzgowym lub zespotami genetycznymi.

Wraz z rodzicami poszukujemy najlepszych sposobow porozumiewania si¢, rozwijania interakcji
i form aktywnosci stymulujacych rozwéj komunikacji. Zwracamy uwage na ksztaltowanie poczucia
tozsamosci dziecka, jego podmiotowosci i sprawczosci.

Do Zespolu mogg uczeszcza¢ uczniowie oraz dzieci z norma = intelektualna
badz niepelnosprawnoscia intelektualna w  stopniu  umiarkowanym lub  znacznym
oraz z dysfunkcjami w zakresie narzadu ruchu, posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.

W Oddzialach Przedszkolnych przebywajg dzieci w wieku 2.5 — 9 lat. ktérym oferujemy zajecia
grupowe w  zakresie wychowania przedszkolnego oraz rewalidacyjne dostosowane
do indywidualnych potrzeb. Wszystkie zajecia realizowane sg w oparciu o Indywidualne Programy
Edukacyjno — Terapeutyczne. W roku 2018 w oddziatach przedszkolnych przebywalo 9 dzieci.

W klasach Szkoly Podstawowej prowadzimy nauczanie na I etapie edukacyjnym (klasy 1-3)

i IT etapie edukacyjnym (klasy 4 — 8). W obecnym roku mamy réwniez ostatnig klase gimnazjum.
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Dla ucznidw, ktérzy ukoncza szkole podstawowsa proponujemy nauke w 3-letniej Szkole
Przysposabiajacej do Pracy. Uczniowie pobieraja nauke podczas obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, zaje¢ rewalidacyjnych i zaje¢ opiekuficzo-wychowawczych. Sa to zajecia
dostosowane do ich potrzeb, a realizowane w formie indywidualnej lub grupowej. W toku
codziennej edukacji staramy si¢ wyposazy¢ naszych uczniow w szereg niezbednych w codziennym
zyciu wiadomosei i umiejgtnosci. Bardzo duzy nacisk kladziemy na samodzielno$é na miare
ich indywidualnych mozliwosci.

W roku 2018 liczebnos¢ klas szkoly podstawowej (w tym gimnazjum) wynosita 29 uczniow.

W szkole przysposabiajacej do pracy uczy si¢ 3 uczniéw. Natomiast w oddziale R-W jest 3 dzieci.
Prowadzimy réwniez terapi¢ w oddziale Wezesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka dla dzieci
najmiodszych. W 2018 roku terapig obejmowalismy 32 dzieci.

Ogoblna liczba uczniow ZNPOS w 2017 roku 41 ucznioéw.

W czerwcu 2018 podjeliémy dzialania w celu przekazania placowki w Smilowie Starostwu
w Szydlowcu. szkole w tej chwili prowadzi Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Szydiowcu. Decyzje o przekazaniu placowki w rece innego podmiotu motywowalismy brakiem

osoby dyrektora oraz trudno$ciami w znalezieniu kadry w szkole w Smitowie.

Szkolenia kadry

Zalezy nam na podnoszeniu kwalifikacji kadry, ktéra pracuje w naszej szkole, dlatego
systematycznie dbamy i wspieramy kadre w podnoszeniu kwalifikacji zawodowych. Inwestycja
rozw¢j pracownikéw zdecydowanie podnosi standardy pracy z naszymi uczniami, a tym samym

standardy szkoly. W ramach szkolen dla kadry zorganizowalismy:

* Trening komunikacji interpersonalnej
* Stale doskonalenie w zakresie prawa o$wiatowego
* Szkolenie dla nowych pracownikéw:

- z zakresu BHP,
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- zapoznanie ze struktura placowki,
- dotyczace przenoszenia, karmienia oraz poruszania sie dzieci
* Ochrona danych osobowych
* Ksigzka do czytania uczestniczacego
* Obstuga sprzetu do metody Tomatisa
* Superwizja zewngtrzna Radom - Kwidzyn
* Zewngtrzne kursy i szkolenia - Indywidualnie (wg potrzeb)
* Kursy i szkolenia zwigzane z awansem zawodowym - Nauczyciele realizujacy awans

zawodowy.

Kampanie informacyjne i edukacyjne

Wazng sprawg jest dla nas u$wiadamianie i edukowanie spoleczenstwa na temat o0sob
z moézgowym porazeniem dziecigcym oraz potrzebie stosowania komunikacji alternatywnej

1 wspomagajacej u 0os6b niemowiacych.

Dlatego jak co roku, w pazdzierniku, aktywnie wigczyliémy sie w obchody Migdzynarodowego
Miesigca AAC. Zastosowanie komunikacji wspomagajgcej i alternatywnej pozwala
na porozumiewanie si¢ z dzieckiem, co jest kluczowe dla procesu ksztatcenia i uspolecznienia.
Oprocz promocji AAC jest to wige okazja do pokazania naszych osiagnie¢ w pracy z uczniami.
W ramach kampanii po raz drugi zorganizowalismy ,, II Szkolny Przeglad Recytatorski”

dla uczniéw z zaburzeniami w komunikowaniu sie.

Wszystkie nasze dziatania opisane i pokazane byly w mediach regionalnych oraz na portalach

spotecznosciowych i na stronie internetowej stowarzyszenia.

Pazdziernik to czas kiedy obchodzimy Migdzynarodowy Dzien Oséb z Mézgowym Porazeniem
Dziecigcym. Bardzo mocno zaznaczamy w naszych mediach spoleczno$ciowych ten dzien.
W 2018 roku zorganizowalismy Kampani¢ Informacyjna pod hastem Graj w Zielone (zielony jest

kolorem dedykowanym osobom z MPD).
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Tym razem chcieli$my zwréci¢ uwage na szkolne zainteresowania naszych uczniéw, gdyz szkola

to nie tylko edukacja i terapia.

Naszym celem jest wyszukiwanie u naszych uczniéw ich zainteresowan i na miar¢ mozliwosci
rozwijanie ich. Nasi uczniowie wzigli takze udzial w Przegladzie Malych Form Artystycznych,
skierowanym do 0s6b z niepelnosprawnosciami.

Jak co roku zorganizowali$my takze kiermasz Bozonarodzeniowy, ktory odbyt sie na terenie Kosciola
przy ulicy Skrajnej. Ozdoby $wiateczne wykonali nasi nauczyciele, rodzice uczniéw oraz zaprzyjaznieni
Wolontariusze z Bursy Szkolnej nr | w Radomiu.

Kolejny raz Stowarzyszenie przylaczylo si¢ do ogélnopolskiej akcji .,Polska na niebiesko”. Mamy
swiadomo$¢ jak bardzo wazne jest promowanie problematyki oséb z autyzmem, a przez

to zmienianie postaw catego spoleczenstwa.

Bralismy takze aktywny udzial w XV Radomskich Dniach Godnosci Oséb Niepelnosprawnych. Nasza
organizacja tworzyla z uczestnikami imprezy ogromny dywan z kwiatéw z bibuly z hastem Razem Mozemy
Wiecej.

Zorganizowalismy Piknik Rodzinny, na ktérym byli nasi uczniowie wraz ze swoimi rodzicami. Celem
tej imprezy bylo poglebienie wspolpracy z rodzicami uczniéw na rzecz rozwoju ich dzieci oraz naszej
szkoly.

Zespol Szkot Muzycznych im. Oskara Kolberga w Radomiu zorganizowal Koncert Charytatywny
pod hastem .Niemozliwe jest Mozliwe”, z ktérego dochéd przeznaczony byt na budowe Pracowni
Dorostosci dla naszych uczniow.

Jednym z naszych priorytetow jest rozwdj kadry, ktéra pracuje z naszymi uczniami, a szczegOlnie rozwoj
umiejgtnosci pracy z komunikacja alternatywna. Dlatego tez cyklicznie organizujemy superwizje zaje¢
uczniéw z dr Magdaleng Grycman w 2018 roku z konsultacji z ta specjalistka skorzystalo o§miu nauczycieli.
Zorganizowalismy rowniez we wspolpracy z Fundacja dr Piotra Janaszka Podaj Dalej z Konina szkolenie
dla 40 urzednikéw Urzedu Miasta Radom. Tematem szkolenia byla Obstuga 0s6b z niepelnosprawnosciami
w Urzedzie Miasta.

UczestniczyliSmy w konsultacjach z Urzedem Miasta Radom oraz Prezydentem Jerzym Zawodnikiem
dotyczacych stworzenia w Radomiu Karty N dla rodzin posiadajacych dziecko lub dorosta osobe
z niepelnosprawnoscia. '

Przeszlismy do kolejnej (VII edycji) Programu SBA. SBA czyli Social Business Accelerator jest wspoing
inicjatywa Polskiego Stowarzyszenia Inwestoréw Kapitalowych (PSIK) oraz Ashoki (miedzynarodowej
organizacja spofecznej wspierajacej innowacyjnych przedsigbiorcéw spolecznych). W ramach SBA
profesjonalisci z branzy private equity staja si¢ mentorami lideréw organizacji spotecznych i ich zespoldw.

Z Fundacja Valores, ktora jest koordynatorem Programu wspélpracujemy juz drugi rok.
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W listopadzie odwiedzili nas pracownicy Warsztatéw Terapii Zajeciowej z Géry Kalwarii. Celem wizyty
studyjnej bylo poznanie specyfiki pracy oraz zarzadzania nasza placéwka.

Poszukujac nowych rozwigzan do pracy z naszymi uczniami dotarliémy do dr Edyty Tyszkiewicz,
ktéra jest terapeuta pracujagcym z urzadzeniem C-EYE. Urzadzenie C-EYE pozwala komunikowaé
sie osobom niemowigcym i obstugiwaé komputer za pomoca ruchu galek ocznych. zanim podjelismy
decyzje o zakupie urzadzenia dr Tyszkiewicz przeprowadzita diagnoz¢ naszych uczniéw, ktéra pomogla
stwierdzié, iz urzadzenie zdecydowanie moze pomoéc w ich funkcjonowaniu. Po dhugich rozmowach
i analizie diagnoz zapadla decyzja o zakupie urzadzenia.

W obecnej chwili w terapie urzadzeniem sukcesywnie wprowadzani sa uczniowie naszej szkotly.

Wojciech Stanios czlonek naszego stowarzyszenia zostal powolany na czlonka Zespotu Konsultacyjnego ds
Wspolpracy Samorzadu z Organizacjami Pozarzadowymi. Zespél ma na celu kreowanie praktycznej
wspolpracy pomiedzy Samorzadem Miast‘a i Gminy Radomia a Organizacjami Pozarzadowymi dzialajacymi
w sferze sektora non—profit na rzecz mieszkancéw miasta.

UczestniczylisSmy jako prelegenci na Konferencji American Corner Pasja Inspiracja Motywacja z
wystapieniem ,, Mowi¢ bez stéw. Nowe technologie w stuzbie komunikacji alternatywne;j”.

Z tym samym tematem wystepowali$my na Konferencji Naukowej w Wyzszej Szkoty Biznesu w Radomiu.
Wydalismy 10 numer Biuletynu Przystaniowego, ktory dzigki wspétpracy z Wolontariuszami z Zespotu
Szkét Agrotechnicznych i Gospodarki Zywieniowej w Radomiu trafit do szerokiego grona mieszkancéw
Radomia. Biuletyn ma za zadanie promowania i propagowania dzialalno$ci stowarzyszenia,
przyblizania czytelnikowi problematyki os6b z niepelnosprawnosciami.

Ci sami Wolontariusze pomagaja nam zawsze przy swigtecznych akcjach z kartkami, ktére w ramach
budowania i promocji marki rozdajemy mieszkancom naszego miasta.

W 2018 roku ze wzgledu na stan techniczny strony internetowej Stowarzyszenia Budujemy Przystan
nawigzaliSmy wspolpracg z firma MR Solution, ktéra zbudowata nam nowg strong interneiﬂwa. Firma MR
Solution obstuguje hosting strony, prowadzi konserwacjg sieci internetowej oraz obsluguje w miarg potrzeb
nasza strong www,

Przeprowadzilismy takze dziatania na rzecz akeji 1% podatku, ktére zostaly sfinansowane ze Srodkow
wlasnych Stowarzyszenia Budujemy Przystan. Celem akcji byla kontynuacja ubieglorocznej kampanii,
gdzie zbieraliémy pieniadze z na budowe i wyposazenie pracowni dorostosci dla uczniéw naszej szkofy.
Stworzyli$my sp6jna grafike do kanaléw pozyskiwania pieniedzy z 1% podatku, m.in. na strong internetowa,
portal Facebook, Instagram oraz kartk¢ i zakladke S$wiateczng. WykupiliSmy réwniez na portalu
spotecznosciowym Facebook reklamy sponsorowane program PIT online.

Kontynuowali$my rowniez akcje ,,Mamy chetke na zakretke” czyli pozyskiwaliSmy ze szkol,
przedszkoli, 0sdb prywatnych oraz instytucji plastikowe nakretki, ktére nastepnie przekazalismy
do firmy =zajmujgcej si¢ odpadami plastikowymi. Pieniadze 2z akcji wykorzystaliSmy
na sfinansowanie potkolonii letniej dla naszych uczniow.
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Akcje Fundraisingowe

W 2018 roku Stowarzyszenie Budujemy Przystan pozyskato 67 396,86 zi. zt darowizn pienigznych
od darczyncoéw indywidualnych oraz od firm i przedsigbiorstw. Przeprowadzono trzy akcje fundraisingowe,
ktorych celem bylo zebranie pieniedzy na wymiane chodnika przed szkota, budowg ogrodu terapeutycznego
oraz akcja 1% podatku dedykowana Pracowni Dorosto$ci dla naszych uczniow.

W ramach akeji 1% podatku, ktorg realizowano w terminie 03.01.2018 — 30.04.2018 zebralismy
19 683,96 zt. Kwote przeznaczymy na organizacj¢ zaje¢ dla doroslych absolwentow naszej szkoty,
badz innych doroslych oséb z niepetnosprawnosciami, ktoérzy nie sg uczniami szkoly podstawowej,
ani zadnej innej placowki edukacyjnej.

Odzyskalismy takze 60. 000 zt od Gminy Jastrzab za remont szkoty w Smitowie.

Pozyskiwane przez nas pienigdze pozwalaja nam pokrywaé biezgca dzialalno$é stowarzyszenia, na ktorg
skiadajg si¢ miedzy innymi obstuga prawna i ksiggowa stowarzyszenia, ubezpieczenie i remonty busa

szkolnego, zatrudnienie pomocy sekretariatu.

Wypeosazenie

W tym roku na korytarzu szkolnym zamontowaliémy podnosniki sufitowe typu LUNA.
Przy realizacji tego zadania przy$wiecal nam cel, by zwigkszy¢ komfort i bezpieczenstwo podczas zmiany
pozycji u naszych ucznidw, troska o zdrowie pracownikow oraz mozliwos¢ przemieszczania
sie z podnosnikami po catej placowce.
Chcac zwigkszaé mozliwosci rozwojowe, a szczegdlnie komunikacyjne u naszych uczniéw zakupilismy
urzadzenie C-EYE pozwalajace obstugiwaé komputer za pomocg ruchu gatki ocznej.
Zamontowali$my takze specjalistyczna umywalke dla uczniéw poruszajacych sie na wozkach inwalidzkich.
Umywalka ma regulowang wysoko$¢ wigc mozna ja dostosowywac do mozliwosci kazdego z uczniéw.
Dbajac o szczegblne bezpieczenstwo naszych podopiecznych zamontowali$my na placu szkolnym szlaban.
Dzigki temu nauczyciele i terapeuci swobodniej moga prowadzi¢ zajgcia na zewnatrz szkoly.

Wymienili$my rolety w salach lekcyjnych oraz na korytarzu szkoly.
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W kilku salach ze wzgledow bezpieczenstwa naszych uczniow wymienilismy szafy na pomoce edukacyjne i
prace uczniow.

W kuchni oraz pokoju nauczycielskim zamontowalisSmy zamki, ktére uniemozliwiaja dostep
do tych pomieszczen osobom nieupowaznionym. Przy$wiecalo nam bezpieczenstwo dzieci korzystajacych
z terapii WWRD oraz przepisy RODO nakazujgce ochrone danych osobowych pracownikéw oraz uczniow.
Na biezaco i wedlug potrzeb uzupelniamy takze zapotrzebowanie na pomoce edukacyjne nauczycieli
oraz terapeutéw pracujgcych z naszymi dzieémi i uczniami (narzedzia do komunikacji, logopedii,

psychologii, rehabilitacji, terapii SI, itp.).

Planowane dzialania przyszie

W najblizszym czasie planujemy budowe ogrodu terapeutycznego w tym wymiang¢ chodnika
przy naszej szkole.

Chcemy takze wymieni¢ podjazdy dla wézkow przy bocznych drzwiach wejsciowych do szkoty.

Ze wzgledu na wytyczne Ministerstwa Edukacji oraz bezpieczenstwo uczniéw i pracownikow
na terenie placoOwki (wewnatrz i na zewnatrz) zainstalowaliSmy monitoring oraz wideodomofon
przy drzwiach wejsciowych.

Po zakoniczeniu dziatan przekazania nieuzytkowanych pomieszczen w budynku naszej placoéwki
planujemy remont tych pomieszczen, aby moc przekaza¢ je na Pracowni¢ Dorostosci
dla absolwentéw naszej szkoty.

Zalezy nam, aby nasi uczniowie poza edukacjg i rehabilitacja mogli realizowaé swoje pasje
i zainteresowania, chcemy dawaé im rados¢, szczescie i zabawe. Dlatego postanowilismy zakupi¢
dla nich rowery riksze, gdzie razem z terapeutg kazdy z naszych uczniéw bedzie moglt wybrac¢
si¢ na wycieczke rowerowa.

Wydanie Przystaniowej Bajki pisanej przez naszych uczniéw oraz ich rodzicéw takze jest jednym

z naszych priorytetow na najblizszy czas.
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